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Il Direttore della u.o.e. Gestione Risorse Umane
VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed

integrazioni;

PREMESSO che è stata più volte ravvisata la necessità di dover incrementare, anche se in via
prowisoria, le risorse umane afferenti alla dirigenza medica della Uoc di
Neonatologia, al fine di non compromettere la costante erogazione dei livelli
assistenziali;

che con deliberazione n.S77/DG del 1.8.2014 è stato indetto Awiso Pubblico,
per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato
della durata di sei mesi, eventualmente rinnovabili, a n.l Dirigente Medico
disciplina di Neonatologia per le esigenze assistenziali della Uoc Neonatologia:

che il bando della suddetta selezione è stato pubblicato sul sito internet
dell'Azienda e sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n.64 - Supplemento
n,I -del 12 agosto 2014;

che il bando prevede, quale prova d'esame, un colloquio vertente "sulle materie
inerenti la disciplino ad avviso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire";

che il suddetto bando prevede: "La prova, per i candidati ammessi, si terrò i/ giorno
25.08.20/4 alle ore 9,00 presso lo Direzione Amministrativo dell'Azienda Ospedaliera
Complesso Ospedaliero 5an Giovanni Addolorata sita in Via dell'Ambo Aradam 9 -
00 J 84 Roma. /I presente bando è pertanto valido o tutti gli effetti quale ufficiale
convocazione 01 colloquio de qua";

che con deliberazione n.S79!DG del 6.8.2014 è stata nominata la Commissione
esaminatrice dell'Awiso;

che con deliberazione n.614/DG del 21.8.2014 sono stati ammessi, con riserva,
all'awiso di cui trattasi i seguenti candidati:

l

'7f(
che la Commissione esaminatrice suddetta ha terminato i propri lavori in data
28.8.2014 rimettendo gli atti alla U.O.c. Gestione delle Risorse Umane per gli
adempimenti conseguenti;

cognome nome luogo nascita data nascita

I) ARDU NICOLINA RITA OZIERI 25,8.1976

2) BIANCHINI ROBERTA AMATRICE 2.4.1980

l) CASTELLANO CHIARA ROMA 8.4,1983

4) CI RULLI MANUELA ROMA 26,9.1979

5) DE MARTINO ARIANNA NAPOLI 4.2.1965

6) FUSCO FRANCESCA PAOLA FONDI 17.6.1978

7) GIORDANO IDA COSENZA 9.12.1978

8) RIZZOLI ALESSANDRA ROMA 27.12.1978

') SILEI TIZIANA ROMA 1.3.1981

IO) SINIBALDI SERENA ROMA 23.1.1979
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che gli articoli 18 e 19 del D.P.R. IO dicembre /997, n.483 stabiliscono
rispettivamente le modalità relative al conferimento dei posti e gli adempimenti
dei vincitori;

che per mero errore materiale tra i candidati ammessi è stata inclusa la Dott.ssa
Nicolina Rita Ardu che ha inoltrato domanda ali'Azienda per una diversa
selezione;

che sono pervenute dopo la data di adozione della citata deliberazione
n.614/20 14 le domande di partecipazione ali'Awiso in parola, spedite entro il
termine di scadenza, dei candidati seguenti che risultano in possesso dei
requisiti di ammissione;

cognome nome luogo nascita data nascita

CASTRONOVO ANTONELLA AGRIGENTO 9.10.1980
GIARDINI VALERIO ROMA 18.4.1972
PIACENTINI GERARDO PESCARA 26.2.1977

dagli atti redatti dalla Commissione esaminatrice risulta che non si siano presentati
al colloquio del 25 agosto 2014 le candidate Alessandra Rizzoli e Tiziana Silei e che
sono quindi da considerarsi rinunciatarie;

che nulla osta allo scioglimento di ogni riserva di cui alla deliberazione n.614/20 14,
relativa alla ammissione dei candidati all'awiso di cui trattasi, ad eccezione della
candidata Nicolina Rita Ardu, inclusa per mero errore materiale nell'elenco degli
ammessi;

che nulla osta alla approvazione degli atti svolti dalla Commissione esaminatrice
suddetta la cui regolarità è stata rilevata dall'esame dei verbali e alla conseguente
approvazione della graduatoria di merito e alla dichiarazione del vincitore;

che da un prospetto del Trattamento Economico si evince un risparmio della spesa
per l'anno 2014 pari ad euro 356.281,23 e, per l'anno 2015 è previsto, al momento,
un risparmio della spesa pari a 111.489,75 scaturenti da astensioni dal servizio di
dipendenti in aspettativa senza retribuzione a seguito di incarico a tempo
determinato presso altre pubbliche amministrazioni al di fuori del Servizio Sanitario
Regionale;

che le somme sopra indicate consentono ampiamente l'attivazione di un contratto
a tempo determinato per il profilo di Dirigente Medico della durata di sei mesi;

RICHIAMATE in merito ai rapporti di lavoro flessibile, le disposizioni contenute:
nell'art.49 del D.L 112/2008 convertito, con modificazioni, in legge n. I33/2008;
nel D.Lgs. n.368/200 I come modificato dalla legge n.92/20 12 e dalla legge
n. 189/20 12;
nella nota Circolare del Ministero della Salute n.20 13/sst/86/ del 10.12.2013;
nella nota del Dipartimento della Funzione Pubblica n.13253 del 19.3.2013;
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RITENUTO }ò> di integrare la deliberazione n.614/DG del 21.8.2014 nel modo seguente:
di ammettere gli ulteriori seguenti candidati, in possesso dei requisiti di
ammissione, le cui domande di partecipazione all'Avviso in parola, risultano
spedite entro il termine di scadenza ma pervenute in data posteriore
all'adozione della deliberazione n.6 I4/20 14:
cognome nome luogo nascita data nascita

CASTRONOVO ANTONELLA AGRIGENTO 9.10.1980
GIARDINI VALERIO ROMA 18.4,1972
PIACENTINI GERARDO PESCARA 26.2.1977

di sciogliere ogni riserva di cui alla deliberazione n.6 I4/20 14, fermo
restando l'eslcusione della candidata Nicolina Rita Ardu, inclusa per mero
errore materiale nell'elenco degli ammessi;

}ò> di approvare gli atti dell'Avviso in oggetto svolti dalla Commissione esaminatrice
e per l'effetto:

- di approvare la seguente graduatoria di merito

""'d tiro! pulblicazio arnru>rn=- aceadenid ni e tiroIi ~ coIloqtio -"""'"' = ed Studio sdEJuffid e,,",", C~M:>
(ma><.p.IO)

(maxpJ) (maxpJ) (maxpA)

'"
FUSCO FRANCfSCA PAOLA 10,00 0,00 '''' ,po 18,00 33,80

,. DE MJ1.Rl1NO ARIANNA 10,00 0,00 0,00 ',00 17,00 31,00

,. GIORDANO 'DA 10,00 0,00 0,60 ',00 16.00 30,60

.' ClRUW MANUEIA ',00 0,00 Ofij ',00 19m 29,60

5" FlACENllNi GERARDO ',00 0,00 3,00 ',00 1650 29,50

6' CASTBlANO CHIARA ',00 OPO 2.40 lOO 17,00 29,20 I
.. -

r CASTRONOVO ANlONELlA 6,00 0,00 1.00 ],00 ,,,O 28,50

~ SINlBALDI SERENA ,po OPO 0,40 2.00 17.50 25,90

'" BlANCHINI ROBERTA ',00 0,00 0,00 2.00 i7,OO 25,80

IO' GIARDINI VAl£RIO ',00 Opo 0,00 ',00 1550 25,SO

~ di considerare rinunciatarie all'Avviso le candidate Alessandra Rizzoli e Tiziana
Silei in quanto risulta che non si siano presentate al colloquio del 25 agosto;

}ò> di dichiarare, altresì, vincitrice la candidata classificatasi al primo posto della
graduatoria che risulta essere la Dott.ssa Francesca Paola Fusco, nata a Fondi il
17,6,1978;

}ò> di procedere alla assunzione delta Dott.ssa Francesca Paola Fusco, in qualità di
dirigente medico - disciplina di neonatologia, con rapporto di lavoro a tempo
pieno, determinato ed esclusivo, tramite stipula del contratto individuale di
lavoro;

j
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);> di dare atto che presso questa Azienda si è determinato per l'anno 2014 un
risparmio della spesa pari ad euro 356.281,23 e, per l'anno 20 I5 è previsto, al
momento, un risparmio della spesa pari a Il 1.489,75 scaturenti da astensioni
dal servizio di dipendenti in aspettativa senza retribuzione a seguito di incarico
a tempo determinato presso altre pubbliche amministrazioni al di fuori del
Servizio Sanitario Regionale;

);> di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, ammontante
complessivamente a 36.874,88 euro, trova finanziamento nel budget del
personale per l'anno 2014 e non comporta un incremento di oneri economici
né a carico dell'Azienda né a carico del Servizio Sanitario Regionale;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell'art. I della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all'art. t della legge 241/90 e
successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento è stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta
per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della
Regione Lazio:

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

~ di integrare la deliberazione n.614/DG del 21.8.2014, relativa alta ammissione dei candidato
all'Avviso in oggetto, nel modo seguente:

di ammettere gli ulteriori seguenti candidati, in possesso dei requisiti di ammissione, le cui
domande di partecipazione all'Avviso in parola, risultano spedite entro il termine di
scadenza ma pervenute in data posteriore all'adozione della deliberazione n.6 I4/20 14:
cognome nome luogo nascita data nascita

CASTRONOVO ANTONELLA AGRIGENTO 9.10.1980
GIARDINI VALERIO ROMA 18.4.1972
PIACENTINI GERARDO PESCARA 26.2.1977

di sciogliere ogni riserva di cui alla deliberazione n.6 I4/20 14, fermo restando l'eslcusione
della candidata Nicolina Rita Ardu, inclusa per mero errore materiale nell'elenco degli
ammessi;

);;> di approvare gli atti dell'Avviso in oggetto svolti dalla Commissione esaminatrice e per l'effetto:

• di approvare la seguente graduatoria di merito

titoli d, titoli fUbblicazio rurriwlo.m

omi~
ac.GJderoid n,E'titoli !rnrn"" colloquio -""""" = edimJdb sOEru:ifiti E' profJe -(rrnx.p.10) (max p.3) (maxp.3) (ma><pA)

'" MCO fAANCESCA PAOLA 10.00 0'"' lilO 4,00 1<00 33,80



1- -----------------------------------------------

,. DEMARl1NO ARIANNA 10,00 0,00 0,00 400 17.00 31,00

"
GIORDANO IDA 10,00 0,00 0,60 400 16.00 30,60

4' CIRUW MANUEtA '00 0,00 0,60 4,00 19.00 29,60

S' PlACENTlNI GEAAROO 6,00 000 3,00 4,00 1650 29,50

6' OSTRlANO CH_ 6,00 0,00 440 3,03 17,00 29,20

r CA511\ONOVO ANTONEllA 6,00 0,00 1m 3,00 18,50 28,50

~ SlNI8Al..Dl SERENA 6,00 0,00 0,40 200 1750 25,90

~ BIANCHINI ROBERTA 6,00 0,00 0,00 l03 17m 25,SO

IO' GIARDINI VAlB'JO 6,00 0,00 0,00 4,00 1550 25,50

_ di considerare rinunciatarie all'Avviso le candidate Alessandra Rizzoli e Tiziana Silei in quanto
risulta che non si siano presentate al colloquio del 25 agosto;

~ di dichiarare, altresì, vineitrice la candidata classificatasi al primo posto della graduatoria che
risulta essere la Dott.ssa Francesca Paola Fusco, nata a Fondi il 17.6.1978;

:? di procedere alla assunzione della Dott.ssa Francesca Paola Fusco, in qualità di dirigente
medico - disciplina di neonatologia. con rapporto di lavoro a tempo pieno, determinato ed
esclusivo, tramite stipula del contratto individuale di lavoro;

} di dare atto che presso questa Azienda si è determinato per l'anno 2014 un risparmio della
spesa pari ad euro 356.281,23 e, per l'anno 2015 è previsto, al momento, un risparmio della
spesa pari a 111.489,75 scaturenti da astensioni dal servizio di dipendenti in aspettativa senza
retribuzione a seguito di incarico a tempo determinato presso altre pubbliche amministrazioni al
di fuori del Servizio Sanitario Regionale;

} di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, ammontante
complessivamente a 36.874,88 euro, trova finanziamento nel budget del personale per l'anno
2014 e non comporta un incremento di oneri economici né a carico dell'Azienda né a carico del
Servizio Sanitario Regionale e trova riferimento:

• per l'anno 2014:
quanto a 18.183,12 euro sul conto n.5050 IOI07 (competenze fisse personale dirigente medico
tempo determinato);
quanto 6.396,8 euro sul conto n.505010110 (oneri sociali personale dirigente medico tempo
determinato);

• per l'anno 2015:
quanto a 9.096,56 euro sul conto n.5050 IOI07 (competenze frsse personale dirigente medico
tempo determinato);
quanto a 3.198,4 euro sul conto n.5050 IOI IO (oneri sociali personale dirigente medico tempo
determinato.
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO

IN VIRTÙ

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

il Decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio
n.T00031 del 30.01.2014;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendo lo.
attesta che lo stesso a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell'art. I della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all'art. I della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

altresì che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso è stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta così come formulata, rendendola disposto.

La U.O.c. Atti e Procedimenti Giuridico Amministrativi Contratti e Convenzioni curerà
tutti gli adempimenti per l'esecuzione della presente deliberazione.

\
~
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RE GENERALE
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,il
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Si attesta che la deliberazione: è stata
pubblicata sull'Albo Pretorio on-Iine in data

- è stata inviata al Collegio Sindacale in data:

- data di esecutività:

ç" C; IÌ'l (r 2 9 AGO.2014
N.~DEL _

2 9 AGO,2UN
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